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Tanzlehrer*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Tanzlehrer*innen erteilen Personen aller Al-
tersstufen Tanzunterricht und trainieren
Turnier- und Profitanzer*innen. Sie halten
Anfanger*innen- und Fortgeschritte-
nenkurse ab und planen diverse Tanzveran-
staltungen und Balle. In ihrem Unterricht
vermitteln sie Gesellschaftstanze, Stan-
dardtanze, Lateinamerikanische Tanze
usw. und berticksichtigen dabei die indivi-
duellen Bediirfnisse und Vorkenntnisse der
Schuler*innen. Sie schulen Rhythmik- und
Taktgeflhl und stellen Musikstticke zusam-
men, anhand derer sie die verschiedenen
Tanze einstudieren.

Tanzlehrer*innen arbeiten mit ihren
Schiler*innen zusammen und haben Kon-
takt mit Berufskolleg*innen, mit der
Tanzschulleitung und den Mitarbeiter*in-
nen der Verwaltung.

Ausbildung

Die Tanzlehrer*innenausbildung erfolgt in
einer gewerbsmaRig betriebenen
Tanzschule. Der*die Ausbildungsschuler*in
muss mindestens zwolf Wochenstunden
durch mindestens 32 Wochen pro Ausbil-
dungsjahr beim Unterricht mitwirken und
ist dabei zu allen fiir den Tanzunterricht er-
forderlichen Tatigkeiten heranzuziehen.

bifo!

Beratung fiir Bildung und Beruf

Bildungsweg:
Sonstige Ausbildung

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

Standardtanze, Lateinamerikanische Tanze
usw. unterrichten

Kurse fur Anfanger*innen (Grundkurse) anbi-
eten

Kurse flr Fortgeschrittene und Turniertanz-
er*innen konzipieren und durchfiihren

Tanzveranstaltungen, Abschlussballe usw.
planen und organisieren

Turniertanzer*innen und Profitdnzertinnen
betreuen

Trainingsplane erstellen, Begleitmusik
auswahlen

Kund*innenkarteien, Schuler*innenlisten,
Dokumente, Handbiicher usw. flihren

administrative und organisatorische
Tatigkeiten erledigen
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Anforderungen

e Beweglichkeit
Sportlichkeit

didaktische Fahigkeiten

gute Beobachtungsgabe
Rhythmikgefihl

téanzerische Ausdrucksfahigkeit

Aufgeschlossenheit
Einfihlungsvermdégen
FUhrungsfahigkeit (Leadership)
Kommunikationsfahigkeit
Kontaktfreude
Motivationsfahigkeit

Aufmerksamkeit
Freundlichkeit
Geduld
Musikalitat

gepflegtes Erscheinungsbild

Koordinationsfahigkeit
Kreativitat
Organisationsfahigkeit
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