Berufsbereich:
Informatik / IT /

BERUFSINFO

Kommunikationstechnik

Bildungsweg:
Sonstige Ausbildung

Fernmeldebaumonteur*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Der Beruf Fernmeldebaumonteur*in wurde
urspriinglich als Lehrberuf ausgebildet. Die
Lehrausbildung ist mit 31. Dezember 2007
ausgelaufen. In diesem Beruf kénnen da-
her keine neuen Lehrausbildungen mehr
begonnen werden.

Fernmeldebaumonteur*innen installieren,
warten und reparieren technische Einrich-
tungen der Nachrichtenlibermittlung wie z.
B. Telefonanschliisse, Fernmeldeleitungen,
Fernmeldegerate, Funkanlagen, Anlagen in
Richtfunkstationen, Anlagen fiir Mobiltele-
fone, Wahlvermittlungsstellen und der-
gleichen mehr. Sie verlegen vor Ort Kabel,
Leitungen, montieren Schaltkreise, Schal-
tregler und andere Komponenten, nehmen
die Anlage in Betrieb und stellen die Funk-
tionen ein. Fernmeldebaumonteur*innen
arbeiten im Team mit Berufskolleg*innen,
Vorgesetzten und verschiedenen Fach-
und Hilfskraften aus dem Bereich der Infor-
mations- und Kommunikationstechnik
zusammen und haben direkten Kontakt zu
ihren Kund*innen und Auftraggeber*innen.

Ausbildung

Der Beruf Fernmeldebaumonteur*in wurde
urspriinglich als Lehrberuf ausgebildet. Die
Lehrausbildung ist mit 31. Dezember 2007
ausgelaufen. In diesem Beruf kénnen da-
her keine neuen Lehrausbildungen mehr
begonnen werden.

bifo!

Beratung fiir Bildung und Beruf

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

e Baugruppen, Gerate und Anlagen der
Nachrichten- und Fernmeldetechnik planen,
herstellen, montieren, verdrahten, prufen,
entstoren und in Betrieb nehmen

e Materialien auswahlen und beschaffen, Ein-
satzbedingungen Uberpriifen

o elektronische und elektromechanische Bau-
gruppen und Gerate anfertigen und in Be-
trieb nehmen

e Baugruppen, Gerate und Gesamtanlagen,
analoge und digitale Fernmeldenetzwerke
und AuBenanlagen sowie Gerate und Anla-
gen in Fahrzeugen montieren, installieren,
zusammenschalten und priifen

e fachbezogene Betriebsmittel installieren;
Leitungen und Kabeln zurichten, verlegen,
befestigen und verbinden

e Anlagen und Gerate auf ihre Funktions-
fahigkeit Gberprifen, Mess- und Abnahme-
protokolle erstellen

e Fehler und Stérungen eingrenzen und be-
heben, schadhafte Teile und Komponenten
austauschen

e Service-, Wartungs- und Reparaturarbeiten
durchfiihren

e technische Unterlagen, technische Doku-
mentationen, Betriebsblicher, Service- und
Wartungsjournale usw. fiihren

e Kund*innen informieren, beraten und be-
treuen
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Anforderungen

Fingerfertigkeit

e gute kérperliche Verfassung
e Schwindelfreiheit

handwerkliche Geschicklichkeit

e raumliches Vorstellungsvermdgen
e technisches Verstandnis

e Kommunikationsfahigkeit
e Kund*innenorientierung

o Aufmerksamkeit
e Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
o Sicherheitsbewusstsein

Mobilitat (wechselnde Arbeitsorte)

logisch-analytisches Denken / Kombinations-
fahigkeit

unser Land

Vorarlberg



