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Berufsbereich: Bildungsweg:
Schulische Ausbildung

Qualitatssicherungstechniker*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Qualitatssicherungstechniker*innen arbeit-
en in Industrie- und Gewerbebetrieben
aller Wirtschaftszweige und Branchen, wo
sie mit der Kontrolle von Qualitatsstan-
dards sowie mit der Entwicklung und
Durchfiihrung von MaBnahmen zur Qual-
itatssicherung befasst sind. Sie sind fir die
Eingangs-, Zwischen-, Fertigungs- und End-
kontrolle von Produkten, Rohstoffen und
Materialien zustandig und achten darauf,
dass wahrend des gesamten Produktion-
sprozesses bestimmte Qualitats- und
Sicherheitsstandards eingehalten werden.
Zu diesem Zweck entnehmen sie laufend
Proben und werten diese mit verschiede-
nen Mess- und Priifgeraten aus.

Qualitatssicherungstechniker*innen arbeit-
en eigenstandig sowie im Team mit Fach-
und Hilfskraften aus Fertigung und Produk-
tion, z. B. mit Betriebstechniker*innen, Pro-
duktionsleiter*innen, und kommunizieren
eng mit dem Management und anderen be-
trieblichen Abteilungen wie Beschaffung,
Lager, Vertrieb.

Qualitatssicherungstechniker*innen sind
fur die Qualitatssicherung im technisch-in-
dustriellen Bereich zustandig. Im Unter-
schied dazu sind Qualitatsmanager*in vor
allem far den administrativen/kaufman-
nischen Bereich zustandig bzw. in der Qual-
itatssicherung in Dienstleistungsbetrieben
tatig.

Ausbildung

Fir den Beruf Qualitatssicherungstechnik-
erxin ist in der Regel eine abgeschlossene
Schulausbildung mit entsprechendem Sch-
werpunkt (z. B. HTL) oder ein
abgeschlossenes Universitats- oder Fach-
hochschulstudium z. B. in Wirtschaftsinge-
nieurwesen, Betriebstechnik, Chemietech-
nik, Werkstoffwissenschaften oder Ver-
fahrenstechnik erforderlich.
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Beratung fiir Bildung und Beruf

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

e QualitatssicherungsmaBnahmen durch-
flhren

e Proben von Rohstoffen, Materialien,
Halbfertig- und Endprodukten sowie von
Zulieferteilen entnehmen

e technische Normen, Qualitats- und Sicher-
heitsstandards entwickeln und definieren

e Prifplane erstellen

e Messungen und Tests planen, organisieren
und durchflhren

e Rohstoff-, Werkstoff- und Materialmessun-
gen durchflihren

e Qualitatsplanung: Priifplane erstellen

e mechanische, chemische und physikalische
Messverfahren an den Proben durchfiihren,
z.B.:

o Zug-, Dehn-, Druck- und Zerreiproben
durchfiihren

o metallographische Verfahren (z. B. Rént-
gen, Ultraschall) durchflihren

o chemische Verfahren mittels Sauren, Lo-
sungen, Indikatoren und Mikroskopen
durchfiihren

e Testergebnisse protokollieren und ausw-
erten und dokumentieren

e Fehlererfassung und Fehleranalysen durch-
fuhren

e Prifberichte erstellen, statistische Auswer-
tungen erstellen

e Priifergebnisse in Form von Tabellen, Dia-
grammen, Grafiken darstellen und prasen-
tieren

e Ergebnisse mit dem Management und der
Produktionsleitung besprechen

e Qualitatsverbesserungen, Korrektur- und
PraventionsmaBnahmen planen und ein-
fuhren

e Zertifizierungen (Prifbescheinigung) durch-
fuhren

e Materialien, Rohstoffe, Produkte und Zulie-
ferteile, die nicht den Qualitats- und Sicher-
heitsstandards entsprechen, aussortieren

e Schulungen und Informationsveranstaltun-

_gen flr Mitarbeiter*innen durchflihren .
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Anforderungen

Anwendung und Bedienung digitaler Tools
chemisches Verstandnis

Datensicherheit und Datenschutz

gute Beobachtungsgabe

mathematisches Verstandnis

raumliches Vorstellungsvermégen
technisches Verstandnis

wirtschaftliches Verstandnis

e Argumentationsfahigkeit / Uberzeugungs-
fahigkeit

Durchsetzungsvermdégen
Kommunikationsfahigkeit
Konfliktfahigkeit

Kund*innenorientierung

e Aufmerksamkeit

e Belastbarkeit / Resilienz

e Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

e Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft

e Sicherheitsbewusstsein

e Umweltbewusstsein

e gepflegtes Erscheinungsbild

e Koordinationsfahigkeit

e Kreativitat

e |ogisch-analytisches Denken / Kombinations-
fahigkeit

e Planungsfahigkeit

e Problemldsungsfahigkeit

e systematische Arbeitsweise
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