BERUFSINFO

Holz / Papier / Glas / Keramik

Berufsbereich: Bildungsweg:
Schulische Ausbildung

Glashuttentechniker*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Glashuttentechniker*innen arbeiten in Be-
trieben der Glas- und Glaswarenherstel-
lung, in Unternehmen der Feinmechanik
und Feinoptik (optische Instrumente,
Mikroskope, Linsen). Sie planen und
Uberwachen die Herstellung der Produkte,
Gebrauchsgegenstande und Fertigteile aus
Glas. Dazu zahlen z. B. Glasplatten, Glas-
fasern und Glaskabel, optische Linsen und
vieles mehr.

Glashittentechniker*innen entwickeln
auch neue Produkte aus Glas, planen Ferti-
gungsprozesse, kalkulieren den Personal-
und Materialeinsatz und fuhren laufend
Qualitatskontrollen und -tests durch. Sie ar-
beiten in der Regel in Fihrungspositionen,
z. B. als Abteilungs- oder Produktionsleit-
er*in, im Team mit verschiedenen Fach-
und Hilfskraften.

Ausbildung

Fir den Beruf Glashittentechniker*in ist in
der Regel eine abgeschlossene Schulausbil-
dung mit entsprechendem Schwerpunkt (z.
B. HTL) oder ein abgeschlossenes Univer-
sitats- oder Fachhochschulstudium z. B. in
Chemie, Chemietechnik, Werkstoffwissen-
schaften oder Verfahrenstechnik erforder-
lich.
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Beratung fiir Bildung und Beruf

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

e glastechnische Produkte entwerfen, planen
und gestalten

e Skizzen und Modelle von Hand erstellen

o Detailplane mittels Computer und
speziellen Software- und Plotterprogram-
men erstellen

e Fertigungsablaufe planen, organisieren und
Uberwachen

e Rohstoffe aufbereiten (z. B. Quarzsand, Alt-
glas, Kalk, Tonerde)

o Chemikalien wie Bleioxid und Phosphate,
Farbemittel usw. bereitstellen

e Mitarbeiter*innen einteilen und koor-
dinieren

e Glasofen und Glasbearbeitungsmaschinen
einstellen und programmieren

e technische Gerate, Maschinen und Anlagen
(z. B. Schleif-, Bohr- und Poliermaschinen)
einstellen und bedienen

e Materialprifungen und Qualitatskontrollen
durchfiihren, Ubereinstimmung mit tech-
nischen Normen prifen

e technische Leistungskennziffern, Material-
und Qualitatsnormen festlegen

o wahrend der Produktion Prozessdaten er-
fassen und auswerten

e Wartung und Reparatur von Maschinen, An-
lagen und Geraten organisieren

e Kund*innen beraten und informieren

e technische Dokumentationen, Betriebsblich-
er usw. fihren
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Anforderungen

e Unempfindlichkeit gegentber chemischen
Stoffen

e Unempfindlichkeit gegenuber kinstlicher
Beleuchtung

e Unempfindlichkeit gegenlber Staub

chemisches Verstandnis
gestalterische Fahigkeit
handwerkliche Geschicklichkeit
raumliches Vorstellungsvermdgen
technisches Verstandnis

e Fihrungsfahigkeit (Leadership)
e Kommunikationsfahigkeit
e Kund*innenorientierung

e Aufmerksamkeit

o Belastbarkeit / Resilienz
Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
Geduld

Sicherheitsbewusstsein
Umweltbewusstsein

e Hygienebewusstsein

e komplexes / vernetztes Denken
logisch-analytisches Denken / Kombinations-
fahigkeit

Planungsfahigkeit

Problemlésungsfahigkeit

Prozessverstandnis

systematische Arbeitsweise

unser Land

Vorarlberg



