Berufsbereich: Bildungsweg:
BERUFSINFO Bau / Architektur / Lehrberuf
Gebaudetechnik Lehrzeit: 3 Jahre

Reinigungstechnik (Lehrberuf)

BERUFSBESCHREIBUNG

Reinigungstechniker*innen sind viel unterwegs, denn sie reinigen die Innenraume und AuBenflachen (Fassadenteile, Glasflachen) von Wohn- und
Geschaftshausern, Krankenhausern, Messe- und Ausstellungsgebauden, von Industriebetrieben, aber auch von éffentlichen Schwimmbadern und
Denkmalern. Sie fiihren weiters Impragnierungs- und Desinfektionsmanahmen zum Schutz gegen Feuchtigkeit, Pilzbefall oder Umweltversch-
mutzung durch. Bei ihrer Arbeit verwenden sie Hochdruck-, Dampfreinigungs- und Sandstrahlgerate, Wischer und Staubsauger. Sie arbeiten auch
auf Gerlsten, die sie selbst auf- und abbauen. Reinigungstechniker*innen arbeiten vor Ort bei ihren Auftraggeber*innen im Team mit Berufskol-
leg*innen und Hilfskraften.

Ausbildung

Die Ausbildung erfolgt als Lehrausbildung (= Duale Ausbildung). Voraussetzung dafir ist die Erflllung der 9-jahrigen Schulpflicht und eine
Lehrstelle in einem Ausbildungsbetrieb. Die Ausbildung erfolgt Uberwiegend im Ausbildungsbetrieb und begleitend dazu in der Berufsschule.
Die Berufsschule vermittelt den theoretischen Hintergrund, den du flr die erfolgreiche Ausiibung deines Berufs benotigst.
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Berufsbereich:
Bau / Architektur /

BERUFSINFO

Gebaudetechnik

Bildungsweg:
Lehrberuf
Lehrzeit: 3 Jahre

Reinigungstechnik (Lehrberuf)

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

e die zu reinigenden Fassaden, Flachen und
Raumlichkeiten besichtigen, Art und Grad
der Verschmutzung beurteilen und doku-
mentieren

e einen Arbeitsplan erstellen: das Reini-
gungsverfahren und die Reinigungsmittel
bestimmen, Reinigungs-, Pflege- und
Oberflachenbehandlungsmittel zusam-
menstellen bzw. zusammenmischen, un-
ter BerUcksichtigung der zu reinigenden
Flachen (Natur- und Kunststein, Textil-
belege, Glas, Holz, Metalloberflachen
usw.)

e Geruste und Arbeitsbihnen zur Reinigung
von Fassaden, AuBenglasflachen und
Denkmalern aufbauen

e verschiedene Reinigungs- und Pflegever-
fahren anwenden, mit verschiedenen
Reinigungsgeraten und -maschinen han-
tieren, z. B. Kehrsaugmaschinen, Ein-
scheibenmaschinen, Trocken-/Nass-
sauger, Hochdruckreiniger

e Innenrdume und AulSenflachen (Fassa-
den) von Gebaude, Denkmalern reinigen
und pflegen, ebenso z. B. Licht- und Wet-
terschutzanlagen, Einkaufs- und Ausstel-

lungsflachen, Verkehrsmittel und Verkehr-

seinrichtungen, AuBenbeleuchtungen, In-
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dustrie- und Gewerbereinigung

Innenraume durch Kehren, Wischen,
Waschen, Scheuern, Staubsaugen,
Polieren usw. reinigen (handisch oder mit
entsprechenden Geraten und Maschinen)

Desinfizieren von z. B. Heil-, Kur-, Pflege-
und Krankenanstalten, Kiichen, Lebens-
mittel verarbeitende Betriebe, Tourismus-
und Freizeiteinrichtungen, Badeanstalten,
Saunen, aber auch Anlagen der Schwach-
stromtechnik, z. B. Telefon- oder IT-An-
lagen

mit Pflege- und Schutzmittel nachbehan-
deln, z. B. Bodenwachs, Polier- und Im-
pragniermittel anbringen

Stérungen an den Geraten erkennen und
beheben

bei der Beratung von Kund*innen
mitwirken und Reklamationen behandeln
personliche Schutzausristung, z. B.
Atem- und Hautschutz, Sicherheits-
geschirr, einsetzen und alle erforderlichen
Sicherheitsmafnahmen und Umweltstan-
dards einhalten

Anforderungen
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Beweglichkeit
gute koérperliche Verfassung
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Unempfindlichkeit gegenlber chemischen
Stoffen
Unempfindlichkeit gegeniber Staub

chemisches Verstandnis

gute Beobachtungsgabe

gute Deutschkenntnisse
handwerkliche Geschicklichkeit
raumliches Vorstellungsvermdgen

e Kommunikationsfahigkeit
e Kontaktfreude
e Kund*innenorientierung

e Aufmerksamkeit
e Ausdauer / Durchhaltevermdgen
e Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-

fahigkeit

e Flexibilitat / Verdnderungsbereitschaft
e Sicherheitsbewusstsein
e Umweltbewusstsein

e Hygienebewusstsein
e Mobilitat (wechselnde Arbeitsorte)

e Organisationsfahigkeit
e systematische Arbeitsweise

unser Land

Vorarlberg



