BERUFSINFO

Medien / Druck / Design

Journalist*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Journalist*innen recherchieren und sam-
meln Informationen und gestalten daraus
Zeitungs- und Zeitschriftenartikel, Radio-
und Fernsehberichte oder Berichte fir In-
ternetmedien. Sie recherchieren im Inter-
net oder bei Nachrichtenagenturen, be-
suchen Pressekonferenzen und fihren In-
terviews. Nachdem sie die Informationen
auf ihre Richtigkeit Gberpruft haben, ver-
fassen sie am Computer verschiedene Ar-
tikel, Berichte oder Kommentare.

Unter Berlicksichtigung ihres Zielpub-
likums bereiten sie die Informationen
moglichst interessant auf, wobei ihre
Beitrage meist eine bestimmte Lange (bei
Radio und Fernsehen: eine bestimmte
Minuten-Dauer) nicht tberschreiten dur-
fen. Journalist*innen arbeiten zumeist ei-
genstandig/freiberuflich oder als
angestellte Mitarbeiter*innen bei Tageszei-
tungen, Nachrichtenmagazinen, bei Rund-
funk und Fernsehen sowie bei Presseagen-
turen und Onlinemedien.

Ausbildung

Fir den Beruf Journalist*in gibt es keine
klar geregelte Ausbildung. Viele Journal-
istinnen und Journalisten sind Querein-
steiger*innen aus den unterschiedlichsten
Fachbereichen.

Eine abgeschlossene Schulausbildung an
einer Allgemeinbildenden oder Berufsbil-
denden hdheren Schule ist in der Regel er-
forderlich. Ein abgeschlossenes Univer-
sitatsstudium (z. B. in Publizistik oder Kom-
munikationswissenschaften) oder ein Fach-
hochschulstudium z. B. in Journalismus, Me-
dienmanagement erleichtert den Einstieg,
aber auch andere oder zusatzliche fach-
liche Hintergriinde wie z. B. Wirtschaftswis-
senschaften, Kulturwissenschaften, Politik-
wissenschaften usw. kénnen die Zu-
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Beratung fiir Bildung und Beruf

Berufsbereich: Bildungsweg:

Akademische Ausbildung B n . Gt

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

e |nformationen recherchieren, beschaffen
und sammeln, auf ihre Richtigkeit Gber-
prufen

o AuBentermine wie Pressekonferenzen,
Ausstellungen, Messen etc. wahrnehmen

o |nterviews vorbereiten und durchfiihren, um
weitere Hintergrundinformationen zu er-
halten

e das gewonnene Material aufbereiten, die
wichtigsten Daten und Informationen zusam-
menfassen, eventuell nachrecherchieren

e Artikel, Kommentare, Features und
Nachrichtenmeldungen schreiben

e bei der Gestaltung von Druckseiten
mitwirken, Bilder fir Printmedien auswahlen

e Beitrdge externer und interner Mitarbeit-
er*innen redigieren (be- und Uberarbeiten)
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Anforderungen

e Anwendung generativer Kl und von KI-Assis-
tenzsystemen

Anwendung und Bedienung digitaler Tools
Datensicherheit und Datenschutz
Fremdsprachenkenntnisse

gute Allgemeinbildung

gute Beobachtungsgabe

gute Deutschkenntnisse

schriftliches Ausdrucksvermégen

e Argumentationsfahigkeit / Uberzeugungs-
fahigkeit

Aufgeschlossenheit

Einflhlungsvermogen

interkulturelle Kompetenz
Kommunikationsfahigkeit
Konfliktfahigkeit

Kund*innenorientierung

e Aufmerksamkeit

e Belastbarkeit / Resilienz
Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
Freundlichkeit

Selbstorganisation

Selbstvertrauen / Selbstbewusstsein
Spontanitat

Verschwiegenheit / Diskretion
Zielstrebigkeit

e gepflegtes Erscheinungsbild
o Mobilitat (wechselnde Arbeitsorte)
e Reisebereitschaft

e |nformationsrecherche und Wissensmanage-
ment

interdisziplinares Denken

komplexes / vernetztes Denken
Koordinationsfahigkeit

Kreativitat

kritisches Denken

logisch-analytisches Denken / Kombinations-
fahigkeit

Organisationsfahigkeit

e systematische Arbeitsweise

e Umgang mit sozialen Medien

rarlberg

unser Land



