Berufsbereich:

BERUFSINFO

Erziehung / Bildung / Soziales

Bildungsweg:

Elementarpadagoge / Elementarpadagogin

BERUFSBESCHREIBUNG

Elementarpadagog*innen (Kleinkind- oder
Kindergartenpadagog*innen) begleiten, be-
treuen und erziehen Kinder bis zum Alter
von sechs Jahren in Kindergarten, Kinder-
gruppen, Horten usw. Sie unterstiitzen die
Kinder bei ihrer Entwicklung und mo-
tivieren sie dazu kérperliche, geistige, emo-
tionale und soziale Erfahrungen mit ihrer
Umwelt zu machen. Sie malen, spielen und
basteln, singen und turnen mit den Kin-
dern, erzahlen Geschichten und machen
Ausfllige und bereiten die Kinder so auch
auf den Schuleintritt vor. Elementarpada-
gog*innen arbeiten in den Raumlichkeiten
von Kindergarten sowie im Freien auf Spiel-
platzen, in Parks und in der freien Natur.
Dabei arbeiten sie mit Berufskolleg*innen
und Kindergartenassistent*innen zusam-
men und halten Kontakt zu den Eltern und
anderen Bezugspersonen der Kinder.

Ausbildung

Ausbildungsmadglichkeiten bestehen einer-
seits durch die Bildungsanstalt fir Elemen-
tarpadagogik (5-jahrig, Aufnahmevoraus-
setzung ist u. a. der positive Abschluss der
8. Schulstufe und ein bestandener Eignung-
stest) und andererseits durch ein 2- bzw. 2
1/2- jahriges Kolleg (wo u. a. die Matura
oder eine Berufsreifepriifung vorausgeset-
zt wird).
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Beratung fiir Bildung und Beruf

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

Kinder individuell betreuen, die jeweiligen
Fahigkeiten, Schwachen und Talente der
Kinder berticksichtigen

die psychosoziale Entwicklung der Kinder
fordern

die Kinder in schwierigen Alltagssituationen
trésten, beruhigen und ermutigen

die Kinder intellektuell férdern und sie auf
den Schuleintritt vorbereiten

Spiele, Bastelarbeiten, Turn- und Rhyth-
miklUbungen etc. durchflihren

gemeinsam singen und musizieren (z. B.
mit Orff-Instrumenten), Geschichten und
Marchen vorlesen

e Tages- und Wochenplane nach padago-
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gischen Grundsatzen erstellen

Kinder laufend beobachten (Entwicklungss-
tand, Sozialverhalten, Kenntnisse und
Fertigkeiten) und Auffalligkeiten dokumen-
tieren

Beobachtungen im Team sowie mit den El-
tern und Bezugspersonen besprechen

Ausflige, Feiern und anderen Veranstaltun-
gen vorbereiten und durchfihren

organisatorische Aufgaben durchfiihren, Ver-
waltungsarbeiten erledigen
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Schulische Ausbildung

B ]CH:

Anforderungen

Beweglichkeit
Fingerfertigkeit

gute Reaktionsfahigkeit
gute Stimme
Larmunempfindlichkeit

Anwendung und Bedienung

digitaler Tools

Datensicherheit und Datenschutz

didaktische Fahigkeiten
gestalterische Fahigkeit
gute Beobachtungsgabe
Rhythmikgefiihl

Aufgeschlossenheit
Durchsetzungsvermdégen
Einfihlungsvermdégen

FUhrungsfahigkeit (Leadership)

Hilfsbereitschaft
Integrationsvermdgen
interkulturelle Kompetenz
Kommunikationsfahigkeit
Konfliktfahigkeit
Motivationsfahigkeit
soziales Engagement
Verstandnis fir Jugendliche

Aufmerksamkeit
Begeisterungsfahigkeit
Belastbarkeit / Resilienz
Freundlichkeit

Geduld
Gesundheitsbewusstsein
Musikalitat
Selbstorganisation
Sicherheitsbewusstsein
Spontanitat

gepflegtes Erscheinungsbild
Hygienebewusstsein

Kreativitat
Organisationsfahigkeit
Planungsfahigkeit
Problemldsungsfahigkeit
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