
 

Kontrolna lista preduzeća 
© ibw – Entwicklung, 2011             Strana 1 

 

KONTROLNA LISTA PREDUZEĆA 

VAŽNO: Ovaj radni list služi pre svega za prvu orijentaciju. Mnoge korisne informacije, upustva i radne 
listove koji će Vam pomoći kod pripreme pri izboru Vašeg zanimanja ili škole, naćićete npr. u priručniku 
„So geht’s weiter“ od Egloff/Jungo/Mathis u izdanju Ed. Hölzel (www.hoelzel.at/sogehtsweiter) 
ili u drugim školskim knjigama za poslovnu orijentaciju. 

Napomena: To što možete saznati o preduzeću zavisi naravno od veličine i javnog rada 
preduzeća. Upravo kod malih i srednjih preduzeća prethodno nećete moći naći odgovore na 
mnoga od ovih pitanja. 

Što bih trebao saznati o poduzeću prije intervjua za radno mjesto: 

Važna pitanja znam ne znam 

 Kakvu istoriju ima preduzeće? 
  

 Od kada postoji preduzeće? 
  

 Ko je osnovao preduzeće? 
  

 Čime je počelo preduzeće? 
  

 Koje proizvode proizvodi preduzeće, koje usluge pruža 
preduzeće? 

  

 Kako izgledaju rezultati preduzeća (dobit, promet)? 
  

 Kome pripada preduzeće? Koji pravni oblik ima preduzeće 
(npr. DD, d.o.o.)? 

  

 Kakve planove za budućnost ima preduzeće? Koja nastojanja 
postoje za rast preduzeca? 

  

 Koja sedišta ima preduzeće? 
  

 Kakva je pozicija na tržištu? Ko su konkurenti? 
  

 Koliko saradnika ima preduzeće? 
  

 Kako izgleda fluktuacija (kretanja u broju saradnika) 
saradnika? 

  

 Kako je preduzeće organizovano? Ko su najvažnije osobe u 
organizacionoj strukturi? 

  

  
  

  
  

  
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